2021年度督查效能业务项目自评表
	项目名称
	督查效能业务

	主管部门
	鄂州市督查考评办公室
	项目实施单位
	鄂州市督查考评办公室　

	项目类别
	1、部门预算项目      2、省直专项   □    3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目        2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目        2、延续性项目 □    3、一次性项目 □

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过统筹谋划、布置工作、明确任务、责任到人，确保党委政务督查、效能工作各项任务目标顺利完成。项目按照进度计划实施，确保控制项目实施的数量、成本，提升质效。
	全年会同市纪委监委机关、市委组织部、市政府办公室、市信访局、市发改委、市经信局、市生态环境局、市审计局等单位，聚焦市委市政府决策部署开展督查，全年共制发通报、专报、呈批件等共79件。办理孙兵书记批示件316件，做到件件有落实，事事有回音。同时做好省安全生产督查组、省常态化疫情防控督查组、省联合督查组等来我市督查的联络、协调、迎检等工作，有力保障了省委、市委决策部署落实落地。

	年度绩效目标

	一级指标
	二级指标
	年初
目标值
	实际
完成值
	得分
	偏差原因分析及改正措施

	
	成本指标
	召开培训会议，组织相关人员业务培训
	100%
	100%
	25
	

	
	数量指标
	召开会议1次、组织业务培训1次、学习调研2次
	100%
	100%
	23
	受疫情因素等影响，各业务科室预计举办的各类培训会和业务人员出差学习调研计划未开展，同时因精文减会，文印费用也有一定压缩。

	
	质量指标
	传达布置党委工作任务、提升督查督办工作水平、加强党委督查的业务水平
	100%
	100%
	25
	

	
	经济效益指标
	推进全市重大决策部署落实和重大项目建设
	100%
	100%
	25
	




2021年度绩效目标管理和考核业务项目自评表 
	项目名称
	绩效目标管理和考核业务

	主管部门
	鄂州市督查考评办公室
	项目实施单位
	鄂州市督查考评办公室　

	项目类别
	1、部门预算项目      2、省直专项   □    3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目        2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目        2、延续性项目 □    3、一次性项目 □

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过拟定、下达2021年度市级绩效考核目标并进行动态管理、督办督查、年度考核，充分发挥绩效考核“指挥棒”“风向标”“助推器”作用，确保中央、省委、市委决策部署落到实处，圆满完成省委、市委下达的年度工作目标任务。
	从考核牵头单位抽调人员组成10个市级考核小组并开展考核培训，在规定时间内10个考核小组对全市80家单位进行现场考核，市督考办汇总各牵头单位考核结果后报市委常委会会议审议，评选出红旗单位、优秀单位、合格单位，在年初作风建设大会上予以通报表扬，树立奖优罚劣、争先进位的干事创业氛围；从市委办、市纪委监委、市委组织部、市委统战部等单位抽调人员组建迎接省政绩目标考核工作专班，召开迎检筹备会议，在省考核组进驻鄂州后，全程做好组织协调、服务保障等工作，协助召开述绩大会、个别谈话、资料迎检、实地查看等工作，确保我市政绩目标考核工作在全省取得较好位次。

	年度绩效目标

	一级指标
	二级指标
	年初目标值
	实际完成值
	得分
	偏差原因分析及改正措施

	
	数量指标
	目标资料汇编、工作通报、 会务费等
	100%
	100%
	50
	

	
	质量指标
	通过公开透明、动态管理，促进各单位对标对表，高质量完成目标任务
	100%
	100%
	50
	








2021年度作风建设项目自评表   
	项目名称
	作风建设

	主管部门
	鄂州市督查考评办公室
	项目实施单位
	[bookmark: _GoBack]鄂州市督查考评办公室　

	项目类别
	1、部门预算项目      2、省直专项   □    3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目        2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目        2、延续性项目 □    3、一次性项目 □

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	推动全市上下进一步提高担当作为的精气神，进一步提高履行职责、服务群众、推动发展的能力，进一步提升工作质效，进一步密切党群干群关系，大力营造务实重行、真抓实干、讲求实效的深厚氛围，努力实现各方面工作提档升级进位。
	会同市纪委监委持续聚焦优化营商环境，请湖北电视台对5个区拍摄暗访短片，费用为15.75万元，内容包括鄂城区重点项目推进慢，葛店开发区企业通电难，华容区企业办证难，梁子湖区生态保护不到位，临空经济区扬尘重。由于疫情等多方面原因，此次电视问效没有选择现场问效，采用一对一曝光问题，发送交办单形式，督促相关单位认领问题，解决问题。已发送5份交办单，推进问题得到妥善解决，推动干部作风持续好转，营商环境持续优化。

	年度绩效目标

	一级指标
	二级指标
	年初目标值
	实际完成值
	得分
	偏差原因分析及改正措施

	
	数量指标
	安排4场，每场按88万元，租会议室2次等
	100％
	95%
	45
	受疫情因素等影响202年度电视问效因疫情等原因未开展。

	
	质量指标
	转变工作作风提升群众满意度
	100％
	100%
	50
	








