附件 2-1：

2021年度鄂州市文学艺术界联合会

部门整体绩效自评结果
一、自评结论

（一）部门整体绩效自评得分

2021 年，我单位积极履职，较好地完成了年度工作任务及整体绩效目标。根据《关于做好 2021 年度项目支出绩效自评工作的通知》提供的评分标准和评分依据，我单位自评得分 95分。

（二）部门整体绩效目标完成情况

2021 年我单位较好的完成了部门整体预算绩效目标，整体产出和效益、项目资金产出和效益以及预算资金支出进度均完成得较好。

执行率情况。2021 年本部门总体预算执行率达到 100%。

完成的绩效目标。

本单位较好地完成了各项目标任务，做到了高效使用财政预算资金。

市文艺家协会工作经费项目绩效目标已完成，组织各文艺家协会围绕市委、市政府中心工作开展活动，推动文艺事业繁荣发展，按照协会管理章程，指定绩效管理制度，年终时对各文艺家协会进行考核。
《江南风》编辑出版和文艺惠民活动专项经费绩效目标已完成，全年出版4期《江南风》，每期印数3000份，全部免费赠阅。

扶持优势文化产业发展（宣传文化事业）专项资金绩效目标已完成，组织编撰《鄂州雕花剪纸艺术》丛书，将之打造成反映鄂州雕花剪纸艺术的“百科全书”；举办“百年华诞·美丽鄂州”摄影大展，举办“金钟之星·向人民汇报”送欢乐下基层慰问演出活动，举办多次专场文艺演出等活动；全市作家共出版专著7部210多万字。
文艺基地建设经费项目绩效目标已完成，建成为集协会办公、大师工作室、精品展览厅、实训课堂、文艺演出、电商平台为一体的多功能综合性文艺实践基地。
庆祝中国共产党成立100周年和党史教育主题文化活动经费项目绩效目标已完成，围绕庆祝建党100周年主题开展活动，组织专题文艺宣讲、文艺创作展览、专场文艺演出。

3、未完成的绩效目标

      无。

（三）存在的问题和原因

部门整体支出绩效评价体系机制和专业知识还不够全面完善，绩效管理工作与业务工作结合不够紧密。预算执行进度慢，未按季度安排执行，年底集中报销情况多发。

（四）下一步拟改进措施

（一）加强预算绩效培训学习

切实增强财务人员预算意识，始终坚持“先预算、后支出，无预算、不支出”原则。组织相关人员对预算绩效指标的具体性和易用性进行研究学习。

（二）加大绩效评价运用力度

不断完善工作方式方法，进一步提高年初部门预算的合理性，并严格按照中央、省、市、县相关文件精神做好年初预算申报工作，让资金用在刀刃上。

（三）进一步细化预算指标

预算编制前根据年度内单位可预见的工作任务，确定单位年度预算目标，细化预算指标，科学合理编制部门预算，推进预算编制科学化、准确化。年度预算编制后，根据实际情况，定期做好预算执行分析，掌握预算执行进度，及时找出预算实际执行情况与预算目标之间存在的差距，纠正偏差，为下一次科学、准确地编制部门预算积累经验。

佐证材料

（一）基本情况

1.2021 年部门决算总支出570.17 万元。其中：基本支出 192.45 万元，占支出的 33.75 %。项目支出 377.72 万元，占支出的 66.25 %。

根据市委、市政府的规定，市文联的工作职能和任务是：

1、贯彻落实党的文艺工作方针，开展对市级文学艺术家协会和产业系统文联（文协）的联络、协调、指导、服务工作，听取和反映文艺界的情况和意见。

2、组织召开全市文学艺术界代表大会、市文联委员会和主席团会议；组织召开全市文联系统的工作和学术研讨等会议。

3、组织团体会员开展文艺创作、文艺评论、学术交流、人才培训和调研工作；主办或协同有关部门组织文艺活动和文艺评奖。

4、做好市文联及所属单位的文艺刊物出版工作。

5、协调有关部门，联系、组织市内文艺界的文化交流活动，开展有同市外、省外文艺界的联系和交流，宣传鄂州、宣传楚文化。

6、为文艺家和广大文艺工作者服务，开展维护文艺社团和文艺家知识产权等正当权益的工作。帮助各团体会员改善文艺家的工作条件。

7、根据《社团管理登记条件》的规定，负责对文艺界社团进行业务指导，并受委托对全市性文艺社团进行资格审查。

8、完成上级交办的其他事项。

2.简要概述年度部门整体绩效目标。

 2021年度部门整体绩效目标全年出版4期《江南风》，每期印数3000份，全部免费赠阅；组织各文艺家协会围绕市委、市政府中心工作开展活动，推动文艺事业繁荣发展，按照协会管理章程，指定绩效管理制度，年终时对各文艺家协会进行考核；编辑出版脱贫攻坚报告文学集文学作品集，对宣传文化事业进行奖励；建设文艺基地，建成为集协会办公、大师工作室、精品展览厅、实训课堂、文艺演出、电商平台为一体的多功能综合性文艺实践基地；组织2021红色文艺轻骑兵系列文艺活动,开展围绕庆祝建党100周年主题开展活动系列文艺活动，围绕文艺品牌打造开展活动，围绕文艺志愿服务开展活动，对文艺创作和文艺活动进行管理，全力推进全市文艺和文联工作。

（二）部门自评工作开展情况

1、前期准备：高度重视，加强组织领导；落实责任、细化措施，收集整理相关资料。

2、组织实施： 成立以所领导为组长、分管所领导为副组长，财务负责人等成员的绩效评价暨预算管理的工作小组，具体负责组织执行绩效自评工作，为绩效自评开展提供了组织保障；结合我单位实际情况拟定评价计划，明确我所绩效评价组织的具体实施方式，确定评价的目的、内容、任务、依据、开展评价的时间以及要求等情况。
（三）绩效目标完成情况分析
1.预算执行情况分析。

2021年预算执行率100%，预算执行比较到位。

2.绩效目标完成情况分析。
（1）产出指标完成情况分析。

产出指标完成良好。

效益指标完成情况分析。

效益指标完成良好。
满意度指标完成情况分析。

效益指标完成良好。
（四）上年度部门整体部门自评结果应用情况

根据年初项目绩效目标，参照经费管理和项目实施要求进行收支管理，确保专款专用、绩效充分发挥。从经济性分析、效率性分析、效益性分析三方面来看，预算配置控制较好，预算执行比较到位，预算完成率达到99.98%，根据整体支出绩效自评指标值100分，自评得99.15分。
（五）其他佐证材料
   无。
附：2021年鄂州市市直部门整体支出绩效自评表
	单位名称
	鄂州市文学艺术界联合会

	基本支出总额
	192.45万元
	项目支出总额
	377.72万元

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	部门整体支出总额
	242.45
	570.17
	235.17%
	20

	年度目标1：（15分）
	15分

	年度绩效指标（10分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：出版期数
	4期
	4期
	2

	
	
	
	指标2：开展文艺惠民活动开展次数
	    6次
	6次
	2

	
	
	质量指标
	指标1：活动项目专家考评合格率
	90%以上
	90%以上
	2

	
	
	
	指标2：意识形态内容审核
	良好
	良好
	2

	
	
	时效指标
	指标1：文艺惠民活动开展率
	100%
	100%
	1

	
	
	
	指标2：期刊计划按时完成率
	100%
	100%
	1

	
	
	成本指标
	指标1：印刷成本控制率
	100%
	100%
	1

	
	效益指标
	社会效益

指标
	指标1：促进鄂州市文学艺术事业繁荣
	良好
	良好
	1

	
	
	可持续影响指标
	指标1：推进刊物建设可持续性发展
	良好
	良好
	1

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意率
	90%
	98%
	2

	年度绩效目标2（15分）
	13分

	年度绩效目标2
（10分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：举行主席团会议次数
	18次
	18次
	2

	
	
	
	指标2：组织文艺活动项目个数
	    18个
	18个
	2

	
	
	质量指标
	指标1：生产文艺精品项目
	18项
	18项
	1

	
	
	
	指标2：作品创作计划调整率
	≤20%
	≤20%
	1

	
	
	时效指标
	指标1：作品创作计划按时完成率
	90%
	100%
	1.5

	
	
	成本指标
	指标1：预算执行率
	100%
	100%
	1.5

	
	效益指标
	社会效益

指标
	指标1：造成社会反响的舆论或相关宣传报道
	良好
	良好
	1.5

	
	
	可持续影响指标
	指标1：创造性转化，创新性发展
	显著
	显著
	1

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意率
	90%
	98%
	1.5

	年度绩效目标3（20分）
	19分

	年度绩效目标3
（15分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	2021红色文艺轻骑兵系列文艺活动
	良好、一般
	 良好
	2.5

	
	
	
	编辑出版脱贫攻坚报告文学集文学作品集
	良好、一般
	 良好
	2.5

	
	
	
	宣传文化事业奖励
	 良好、一般
	 良好
	2.5

	
	
	质量指标
	指标1：作品创作计划调整率
	   ≦20%
	≦20%
	2.5

	
	
	时效指标
	指标1：作品创作计划按时完成率
	90%
	100%
	2

	
	
	成本指标
	指标1：预算执行率
	100%
	100%
	2

	
	效益指标
	社会效益

指标
	造成社会反响的舆论或相关宣传报道
	良好、一般
	良好
	2

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意率
	90%
	100%
	3

	年度绩效目标4（15分）
	14分

	年度绩效目标4
（15分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	
	数量指标
	展文艺㞡示活动次数
	4
	 4
	2

	
	产出指标
	
	开展文艺惠民活动开展次数
	4
	4
	2

	
	
	质量指标
	
活动项目专家考评合格率
	 90%
	90%
	2

	
	
	时效指标
	
文艺惠民活动开展率
	90%
	100%
	2

	
	
	成本指标
	指标1：预算执行率
	100%
	100%
	2

	
	效益指标
	社会效益

指标
	促进鄂州市文学艺术事业繁荣
	良好、一般
	良好
	2

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意率
	100%
	100%
	2

	年度绩效目标5（15分）
	14分

	年度绩效目标5
（15分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	开展“庆祝党的100周年”系列文艺活动
	   4次
	 4
	2

	
	
	
	党史教育主题文化活动
	  4次
	4
	2

	
	
	质量指标
	指标1：作品创作计划调整率
	  ≦20%
	≦20%
	2

	
	
	
	意识形态内容审核
	良好、一般
	良好
	2

	
	
	时效指标
	指标1：作品创作计划按时完成率
	90%
	100%
	1

	
	
	成本指标
	指标1：预算执行率
	100%
	100%
	1

	
	效益指标
	社会效益

指标
	指标1：造成社会反响的舆论或相关宣传报道
	良好
	良好
	2

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意率
	100%
	100%
	2

	总分
	95分

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	绩效目标均已达成，无此类情况。

	改进措施及
结果应用方案
	1、加强预算绩效培训学习。切实增强财务人员预算意识，组织相关人员对预算

绩效指标的具体性和易用性进行研究学习。
2、加大绩效评价运用力度。不断完善工作方式方法，进一步提高年初部门预算的合理性，并严格按照中央、省、市相关文件精神做好年初预算申报工作，让资金用在刀刃上。



