
2021年度市委政研室整体绩效自评结果
（一）部门整体绩效自评得分

经评定，市委政研室2021年度部门整体支出绩效综合得分为98.66分，按照绩效评价计分结果级别划分标准，评价结果等级为优。
（二）部门整体绩效目标完成情况
1.执行率情况。市委政研室2021年年初预算474.98万元，年中调整11.63万元，年初结转和结余22.50万元，实际执行509.12万元，预算执行率93.28%。其中基本支出377.37万元，占总支出的77.11%；项目支出111.49万元，占总支出的22.89%。
2.完成的绩效目标。2021年度市委政研室整体支出绩效评价指标体系设定2个一级指标、5个二级指标、10个三级指标。分别为形成调研报告、改革建议，高质量办好市委刊物《鄂州通讯》，促进政研工作在全国更高层面交流，办好《鄂州改革》简报，在中央、省级、市级媒体开展宣传鄂州改革经验，办好《财经信息》简报，提升市委对经济动态领导能力，召开深改委会议，研究解决推进改革过程中的问题及部署经济工作，拟定年度要点，对标中央、省委，结合市委市政府中心工作，确定年度政研改革财经工作要点，做好全市改革考核工作和省里改革检查，社会影响力，长期影响力，调研成果满意度。
3.未完成的绩效目标。无
（三）存在的问题和原因
根据部门绩效管理要求，市委政研室认真贯彻国家和省、市关于预算绩效管理工作有关要求，对2021年部门绩效进行了评价，包括确定预算项目和预算资金、项目开支范围、项目绩效目标、绩效指标和评价标准，为预算绩效控制、绩效分析、绩效评价打下良好基础。但仍然存在一些绩效评价指标设立不够全面，指标值不合理的现象，需要优化细化绩效评价指标体系。
（四）下一步拟改进措施
1.下一步拟改进措施。

一是做好部门预算编制基础工作管理，提高预算编制工作的准确性。重视部门预算编制工作基础资料搜集和整理，力求做到预算编制基础信息资料的全面、细致、完整，科学预测部门的预算收入与支出，提高部门预算编制的准确性。

二是强化措施，提高部门预算完成率。在准确编制部门预算的基础上，保持工作实施与预算收支计划同步，进一步提高部门预算完成程度，充分发挥财政资金的使用效益。

三是加强财务核算管理工作，严格按照政府会计核算制度进行基本支出和项目支出核算。财务管理人员应细致分析区分经费支出性质，按预算口径进行经费支出核算，确保预算口径和核算口径一致，便于预算的执行和预算分析工作的开展，为后续部门预算管理工作提供良好借鉴。

四是完善部门预算绩效指标体系。结合政研部门职能，增加一些与工作职能密切相关的绩.

效指标，提高绩效目标考核的全面性、准确性。
2.拟与预算安排相结合情况。

一是预算编制与执行。预算编制不够精细、全面、科学和完整。一些科目的收支结果不切合实际，造成预算数与实际发生数存在较大差异，影响预算的执行结果。

二是财务管理与核算。部分经费支出核算管理口径与预算不一致，导致实际执行与年初预算存在偏差，从而影响部门整体预算工作分析的准确性。

三是绩效目标的体系建设。按照部门职能，结合年度绩效工作目标的设立情况分析，优化与职能工作密切相关的不够全面、完整的绩效指标。
2021年度部门整体绩效自评表
	单位名称
	中共鄂州市委政策研究室

	基本支出总额
	377.87
	项目支出总额
	111.49

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	部门整体支出总额
	474.98
	489.37
	103%
	18.66

	年度目标1：（80分）
	

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分


	
	产出指标
	数量指标
	形成调研报告、改革建议
	7篇
	8
	8

	
	
	
	高质量办好市委刊物《鄂州通讯》，促进政研工作在全国更高层面交流
	6期
	6
	8

	
	
	
	办好《鄂州改革》简报，在中央、省级、市级媒体开展宣传鄂州改革经验
	6期《鄂州改革》，媒体改革宣传5篇
	11
	8

	
	
	
	办好《财经信息》简报，提升市委对经济动态领导能力
	6期
	6
	8

	
	
	
	召开深改委会议，研究解决推进改革过程中的问题；部署经济工作
	深改委会议财经委会议各4次
	8
	8

	
	
	质量指标
	拟定年度要点，对标中央、省委，结合市委市政府中心工作，确定年度政研改革财经工作要点
	达标
	8
	8

	
	
	
	做好全市改革考核工作和省里改革检查
	实现我市改革工作在全省排名进步
	8
	8

	
	
	时效指标
	社会影响力
	开展经济发展战略性、政策性研究，为市委决策提供建议和依据
	8
	8

	
	
	成本指标
	长期影响力
	90%
	8
	8

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	调研成果满意度
	≥90%
	8
	8

	总分
	98.66

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	

	改进措施及
结果应用方案
	一是做好部门预算编制基础工作管理，提高预算编制工作的准确性。重视部门预算编制工作基础资料搜集和整理，力求做到预算编制基础信息资料的全面、细致、完整，科学预测部门的预算收入与支出，提高部门预算编制准确性。

二是强化措施，提高部门预算完成率。在准确编制部门预算的基础上，保持工作实施与预算收支计划同步，进一步提高部门预算完成程度，充分发挥财政资金的使用效益。

三是加强财务核算管理工作，严格按照政府会计核算制度进行基本支出和项目支出核算。财务管理人员应细致分析区分经费支出性质，按预算口径进行经费支出核算，确保预算口径和核算口径一致，便于预算的执行和预算分析工作的开展，为后续部门预算管理工作提供良好借鉴。

四是完善部门预算绩效指标体系。结合政研部门职能，增加一些与工作职能密切相关的绩效指标，提高绩效目标考核的完整性、全面性、准确性。


备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。

	项目支出绩效自评表

	（ 2021年度 ）

	项目名称
	政研改革财经专项经费

	实施单位
	中共鄂州市委政策研究室

	项目资金
（万元）
	　
	年初预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	110
	110
	109.99
	20
	99.99%
	19.99

	
	其中：当年财政拨款
	110
	110
	109.99
	—
	99.99%
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	 开展调查研究，做好文稿服务，为市委科学决策提供参考；全面落实中央、省委部署的改革任务，巩固深化已有改革创新成果，推动实施一批新的改革项目，推动重要领域和关键环节改革取得新突破；全面落实市委七届九次全会精神，嵌入式落实省委“一芯驱动、两带支撑、三区协同”区域和产业发展布局，努力打造综合物流枢纽、现代制造基地、重要市场节点、绿色发展示范和中部开放前沿，切实推动城乡融合高质量发展。
	已完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量
指标
	形成调研报告、改革建议
	7篇
	完成
	10
	10
	无偏差

	
	
	
	高质量办好市委刊物《鄂州通讯》，促进政研工作在全国更高层面交流
	6期
	完成
	10
	10
	无偏差

	
	
	
	办好《鄂州改革》简报，在中央、省级、市级媒体开展宣传鄂州改革经验
	6期《鄂州改革》，中央省级市媒体改革宣传5篇
	完成
	6
	6
	无偏差

	
	
	
	办好《财经信息》简报，提升市委对经济动态领导能力
	6期
	完成
	6
	6
	无偏差

	
	
	
	召开深改委会议，研究解决推进改革过程中的问题；部署经济工作
	4次深改委会议，4次财经委会议（含推进会、培训会）
	完成
	8
	8
	无偏差

	
	
	质量
指标
	拟定年度要点，对标中央、省委，结合市委市政府中心工作，确定年度政研改革财经工作要点
	达标
	完成
	8
	8
	无偏差

	
	
	
	做好全市改革考核工作和省里改革检查
	实现我市改革工作在全省排名进步
	完成
	8
	8
	无偏差

	
	
	时效
指标
	社会影响力
	开展经济发展战略性、政策性研究，为市委决策提供建议和依据
	完成
	8
	8
	无偏差

	
	
	成本
指标
	长期影响力
	推进全市经济、社会、文化、生态文明全面发展
	完成
	8
	8
	无偏差

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	调研成果满意度
	≥90%
	完成
	8
	8
	无偏差

	总分
	99.99
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