部门整体绩效目标申报表
填报日期：2024年   1 月 25 日                单位：万元
	部门（单位）
名称
	　中国民主促进会湖北省鄂州市委员会

	填报人
	朱志　
	联系电话
	027-53083657　

	部门总体
资金情况
	总体资金情况
	当年金额
	占比
	近两年收支金额

	
	
	
	
	2022年
	2023年

	
	收入
构成
	财政拨款
	42.17　
	　100%
	41.9　
	47　

	
	
	财政专户管理资金
	
	
	3.8
	3.4

	
	
	单位资金
	　
	　
	　
	

	
	
	合  计
	42.17　
	100%
	45.7　
	50.4

	
	支出
构成
	人员类项目支出
	22.94　
	54.4%
	21.9　
	23.6　

	
	
	运转类项目支出
	3.23
	7.6%
	3.1
	3.1

	
	
	特定目标类项目支出
	　16
	　38%
	20.7
	23.3　

	
	
	合  计
	42.17　
	100%
	　45.7
	50.4　

	部门职能概述
	中国民主促进会（简称民进）是以从事教育、文化、出版工作的高、中级知识分子为主，具有政治联盟性质的党派。中国民主促进会是中华人民共和国八个参政的民主党派之一，是接受中国共产党领导、同中国共产党亲密合作、致力于建设中国特色社会主义事业的参政党。中国民主促进会湖北省鄂州市委员会是民进在鄂州的地方组织。
1.本党派的基本职能是参政议政、民主监督，参加中国共产党领导的政治协商；
2.自觉接受并坚持中国共产党领导的多党合作和政治协商制度，拥护民进章程。认真履行参政党职能，切实加强自身建设，充分发挥组织的群体功能，在中华人民共和国宪法许可的范围内开展一切活动；
3.加强与市政府对口联系单位和市人大、市政协的联系，积极参政议政和民主监督，为市委、市政府建言献策；
4.维护会员与所联系人士的合法权益和合理要求，调动他们工作的积极性，发挥会员优势，做好社会服务工作；
5.注重政治质量，按组织发展路线及方针发展新会员，物色骨干会员，选拔和培养后备干部队伍；
6.把加强自身建设放在重要地位。以坚持共产党领导与发扬社会主义民主、体现政治联盟特点、体现进步性与广泛性相统一为原则，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚定维护以习近平同志为核心的党中央权威和集中统一领导，努力践行习近平总书记提出的“四新”“三好”“五种能力”建设的总体要求；
7.以中华人民共和国宪法为一切活动的根本准则；
8.履行中国人民政治协商会议章程，承担政协章程所规定的义务。


	年度工作任务
	 完成民进湖北省委重点课题、中共鄂州市委季度座谈会课题、政协集体提案、大会发言、常委会议题、社情民意信息等材料调研工作；开展社会服务活动；召开年度工作会议、参政议政工作会、社会服务工作会议、市委委员会议等；开展政治理论培训、参政议政培训、骨干会员培训、新会员培训。

	长期目标：
（截止2024 年）
	　中国民主促进会湖北省鄂州市委员会事务经费。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和贯彻落实中共二十大精神，深入践行“四新”“三好”要求，以建设政治坚定、组织坚实、履职有力、作风优良、制度健全的高素质中国特色社会主义参政党为目标，以组织建设为基础，全面加强自身建设，切实履行参政党职能，开展“凝心铸魂强根基、团结奋进新征程”主题教育，更好地凝聚共识、汇聚力量。聚焦加快武汉都市圈协同发展示范区建设发展目标，汇聚智慧和力量，建真言献良策。切实提高“五种能力”，奋发有为，努力成为政治坚定、组织坚实、履职有力、作风优良、制度健全的社会主义参政党。

	长期绩
效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制
	会议费控制率
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	“三公”经费变动率
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	……
	
	
	

	
	管理
效率
	战略管理
	中长期规划相符性
	相符
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	≤20%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	预算执行
	预算执行率
	比率≤95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	≤20%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	无此收入
	
	

	
	
	绩效管理
	事前绩效评估完成率
	无200万以上项目
	
	

	
	
	
	绩效目标合理性
	合理
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	财务管理
	财务管理制度健全性
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	合规
	历史依据
	绩效基本型

	
	履职
效能
	核心业务产出1
	优秀提案
	2篇
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出2
	被市委或市政府、市政协主席会议成员督办提案或建议
	1篇
	提交建议1篇
	绩效基本型

	
	
	……
	被省、市采用社情民意信息
	4篇
	历史依据
	绩效基本型

	
	社会
效应
	经济效益
	推动经济健康快速发展
	≥95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	社会效益
	提高会员参政议政能力
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	生态效益
	　推动地方绿色生态发展
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革
	服务体制改革成效
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	人才支撑
	业务学习与培训完成率
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	按规划完成
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	科技支撑
	信息化建设情况
	按规划完成
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	……
	
	
	

	
	满意度
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥98%
	达到群众满意度98%
	绩效创新型

	
	
	联系部门满意度
	培训人员满意度
	≥98%
	达到联系部门满意度98%
	绩效创新型

	年度目标：
	　　中国民主促进会湖北省鄂州市委员会工作经费。完成民进湖北省委重点课题、中共鄂州市委季度座谈会课题、政协集体提案、大会发言、常委会议题、社情民意信息等材料调研工作；开展社会服务活动；召开年度工作会议、参政议政工作会、社会服务工作会议、市委委员会议等；开展政治理论培训、参政议政培训、骨干会员培训、新会员培训。

	年度绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	
	
	
	近两年指标值
	预期当年实现值
	
	

	
	
	
	
	2022 年
	2023 年
	
	
	

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	0
	比率≤100%
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	0
	比率≤100%
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制

	会议费控制率
	0
	比率≤100%
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	[bookmark: _GoBack]“三公”经费变动率
	0
	比率≤100%
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	管理
效率
	战略管理

	中长期规划相符性
	完全相符
	完全相符
	完全相符
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	健全
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	预算编制

	预算编制科学性
	科学
	科学
	科学
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	合理
	合理
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	规范
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	0
	0
	0
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	预算执行

	预算执行率
	比率≤95%
	比率≤95%
	比率≤95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	0%
	0%
	0%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	比率≤100%
	比率≤100%
	比率≤100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	无此收入
	无此收入
	无此收入
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	绩效管理

	事前绩效评估完成率
	无200万以上项目
	无200万以上项目
	无200万以上项目
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	绩效目标合理性
	合理
	合理
	合理
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	比率＞95%
	比率＞95%
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	比率＞95%
	比率＞95%
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	比率＞95%
	比率＞95%
	比率＞95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	资产管理

	资产管理制度健全性
	健全
	健全
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	规范
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	财务管理

	财务管理制度健全性
	健全
	健全
	健全
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	规范
	规范
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	合规
	合规
	合规
	历史依据
	绩效基本型

	
	履职
效能
	核心业务产出1
	优秀提案
	　3
	2篇　
	2篇
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出2
	被市委、市政府、市政协主席会议成员督办提案或建议
	1篇
	5篇
	1篇
	提交建议1篇
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出3
	被省、市采用社情民意信息
	5篇
	　4篇
	4篇
	历史依据
	绩效基本型

	
	社会
效应
	经济效益
	推动经济健康快速发展
	≥95%
	≥95%
	≥95%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	社会效益
	提高会员参政议政能力
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	生态效益
	　推动地方绿色生态发展
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革

	服务体制改革成效
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	人才支撑

	业务学习与培训完成率
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	按规划完成
	按规划完成
	按规划完成
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	100%
	100%
	100%
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	科技支撑

	信息化建设情况
	按规划完成
	按规划完成
	按规划完成
	历史依据
	绩效基本型

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
	服务对象满意度
	群众满意度
	≥95%
	≥95%
	≥98%
	达到群众满意度98%
	绩效创新型

	
	
	联系部门满意度
	培训人员满意度
	≥95%
	≥95%
	≥98%
	达到联系部门满意度98%
	绩效创新型



部门整体绩效目标申报表内容说明
一、适用范围
本表适用于市直部门在申报部门整体绩效目标时填报，作为部门整体绩效目标审核和批复、部门整体绩效评价等工作的主要依据。
二、填报说明
1.部门（单位）名称：填写填报本表的市直部门全称。
2.部门职能：填写部门主要职能。
3.年度工作任务：填写根据部门主要职责和工作计划确定的本年度主要工作任务。
4.长期目标：描述本部门在三年内通过履行部门职责所达到的部门整体及核心业务效果，并以相应的绩效指标予以细化、量化描述。
5.长期绩效指标：主要包括运行成本、管理效率、履职效能、社会效应、可持续发展能力和满意度等六个一级指标，每一类一级指标细分为若干二级指标、三级指标，三级指标对应具体的指标值。
6.年度目标：描述本部门在本年度内通过履行部门职责所达到的部门整体及核心业务效果。
7.年度绩效指标参照长期绩效指标填报。
8.指标值确定依据。通过收集相关基础数据，明确指标值确定依据，主要包括计划标准、行业标准、历史标准、预算支出标准或其他标准。
9.指标分类。按照绩效提升与创新程度将整体绩效目标分为绩效基本型、绩效创新型指标。

